ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATARACA
Gabinete do Prefeito

Lei n° 597/2024, de 30 de abril de 2024.

INSTITUI A POLITICA DE EDUCACAO EM
TEMPO INTEGRAL E DISPOE SOBRE O SEU
FUNCIONAMENTO E A SUA
ORGANIZACAO EM ESCOLAS DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO DO MUNICIPIO DE
MATARACA-PB.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MATARACA, Estado da Paraiba, no uso de
suas atribui¢des legais faz saber que a Camara Municipal aprovou, e Eu, sanciono e
promulgo a seguinte lei:

CAPITULO I
DA FUNDAMENTACAO LEGAL

Art. 1° A Lei de Diretrizes e Bases da Educag@o Nacional — LDB, instituida pela
Lei 9.394, de 20.12.1996, determina nos artigos n° 24, § 1°, e n° 34 que a jornada escolar
do ensino fundamental serd ampliada progressivamente para o tempo integral.

Art. 2° O Plano Nacional de Educagéo, instituido pela Lei Federal 13.005, de
25.06.2014, o Plano Estadual de Educago, instituido pela Lei 10.488, de 23.06.2015, o
Plano Municipal de Educagfo, instituido pela Lei n® 394/2015, que determinam, nas
Metas 6 (PNE e PEE) e Meta 6 (PME) que 50% das unidades escolares devam ter ensino
integral até 2025, respectivamente.

Art. 3° Programa Escola em Tempo Integral instituido pela Lei n° 14.640/2023 e
regulamentado pelas Portarias n°® 1.495/2023 e n°® 2.036/2023.

Art. 4° Fica autorizada a ampliagdo do tempo de permanéncia dos estudantes
matriculados em Escola Publica da Rede Municipal de Ensino de Mataraca-PB, com o
objetivo de contribuir para a formag#o plena do estudante e para a garantia da melhoria
da qualidade do ensino oferecido.

CAPITULO II
DOS OBJETIVOS

Art. 5° A escola em Tempo Integral, ao repensar as aprendizagens oferecidas e
estender os espacos onde elas acontecem, tem como principais objetivos:

I - promover a permanéncia do aluno na escola, assistindo-o em suas necessidades
basicas e educacionais, enfatizando seu protagonismo;
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II - propiciar um processo de ensino e aprendizagem visando o desenvolvimento
cognitivo, social, fisico e afetivo do aluno e de todos os atores envolvidos na educagéo;

I1I - promover a equidade e a inclusdo social por meio de experiéncias educativas;

IV - agir no desenvolvimento integral dos alunos, ampliando seu repertorio de
referéncias e conhecimentos por meio de experiéncias artisticas, esportivas, culturais e
tecnologicas;

V - adequar as atividades educacionais a realidade da comunidade escolar,
oportunizando o desenvolvimento integral dos individuos.

CAPITULO 11T
DA ESTRUTURA E EQUIPE TECNICA DA SEMED

Art. 6° Ficam responséveis pela Politica da educagéo integral em tempo integral
a equipe técnica da Secretaria Municipal de Educagéo — SEMED.

Art. 7° De forma continua fica instituida uma coordenagdo para o Programa
Escola em Tempo Integral.

CAPITULO IV
DOS ESPACOS E SUAS MELHORIAS

Art. 8° Os espagos utilizados para a implementagdo da escola em tempo integral
serdo as escolas ja existentes no municipio.

Art. 9° A expansdo podera contar com novas salas de aula e/ou criagdo de novas
escolas.

Art 10° As escolas que ofertardo o ensino em tempo integral passardo por vistorias
com o objetivo de melhorias dos espagos de acordo com as necessidades dos profissionais
da educacio e estudantes envolvidos na jornada em tempo integral.

i CAPITULO V
DA ORGANIZACAO CURRICULAR E DOS TEMPOS E JORNADA
ESCOLAR

Art. 11° As escolas que adotam a Educagdo em Tempo Integral serdo adaptadas e
funcionardo obrigatoriamente nos turnos da manha e da tarde, contando com uma jornada
minima de 7 (sete) e maxima de 10 (dez) horas didrias, oferecendo o curriculo basico no
turno da manhd e, no contraturno das aulas regulares, atividades que preconizem a
formagdo integral do estudante, tendo como seu pilar a Base Nacional Comum Curricular
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— BNCC, com uma organizagdo curricular constituida por componentes do curriculo
basico da Educagdo Infantil e do Ensino Fundamental e diversificados.

§1° A escola podera optar por atender 7 (sete) horas dirias e 35 (trinta e cinco)
horas semanais, desenvolvidas integralmente dentro da escola, a saber:
I - 4 (quatro) horas dirias e 20 (vinte) horas semanais com atividades ministradas no
turno da manha3;
I — 3 (trés) horas diérias e 15 (quinze) horas semanais com atividades complementares,
devendo ser distribuidas no horario oposto;
III - 1 (uma) hora diéria e 5 (cinco) horas semanais, destinadas a alimentagdo, descanso e
relaxamento na escola, sob os cuidados dos profissionais da escola.

§2° Diante da realidade do municipio, levando em consideragdo as questdes de
transporte dos estudantes, a escola podera optar por atender 10 (dez) horas diarias e 50
(cinquenta) horas semanais, desenvolvidas parcialmente dentro da escola e em parceria
com a familia, a saber:

I - 5 (cinco) horas didrias e 20 (vinte e cinco) horas semanais com atividades ministradas
no turno da manhi;

II - 4 (quatro) horas diérias e 20 (vinte) horas semanais com atividades complementares,
devendo ser distribuidas no horario oposto;

III - 1 (uma) hora diaria e 5 (cinco) horas semanais, destinadas a alimentag&o, descanso e
relaxamento na escola, sob os cuidados dos profissionais da escola.

Art. 12° O curriculo da Educagdo Integral pressupde o acesso do estudante a todas
as areas do conhecimento bem como a recuperagdo continua e paralela e o
aprofundamento da aprendizagem, experimentagdo e pesquisa, cultura, arte, esporte,
lazer, direitos humanos, preservagdo do meio ambiente, promog&o da satde, tecnologias,
dentre outras, de maneira articulada com os Componentes Curriculares.

§ 1° Na parte diversificada do curriculo, a agdo docente/discente concebida pela
equipe escolar deve ser inserida na Proposta Pedagégica como Atividade de natureza
pratica, inovadora, ludica, integrada e relacionada a conhecimentos previamente
selecionados.

§ 2° O profissional responsével pela execugdo da Parte Diversificada do Curriculo
¢ denominado Professor da Parte Diversificada/complementar.

Art. 13° Os principios e os referenciais curriculares da Escola em Tempo Integral
deverdo tomar por base a Lei de Diretrizes e Base da Educag@o Nacional - LDB, Lei n.
9394/1996, as Diretrizes Curriculares Nacionais e Municipais e as Instrugdes Normativas
da Secretaria Municipal de Educagéo e suas adequagdes.

§1° Cabera a Secretaria Municipal de Educagéo, através de setor responsavel, a
elaboracdo do curriculo e de suas adequagdes.
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§2° As escolas que passarem a oferecer Tempo Integral deverdo alterar os seus
Regimentos Internos e Projetos Politicos Pedagogicos e solicitar Autorizagdo de
Funcionamento junto ao Conselho Municipal de Educagdo.

Art. 14° As atividades poderdo ser desenvolvidas dentro do espago escolar, ou
fora dele, sob orientagdo pedagdgica da escola, mediante o uso dos equipamentos
publicos e de estabelecimentos de parcerias com 6rgdos ou institui¢des locais.

Art. 15° Nas escolas que adotarem o atendimento em Tempo Integral, o estudante,
obrigatoriamente, devera participar de todas as atividades académicas desenvolvidas e os
responsaveis estardo sujeitos as sangdes previstas na legislagdo pertinente em caso de
auséncia do estudante.

Art. 16 A adogdo do atendimento em Tempo Integral sera de forma gradativa nas
escolas do municipio de Mataraca-PB, observando a meta 6 do Plano Municipal de
Educagao.

Art. 17 A Mantenedora, através da Secretaria Municipal de Educagfo, assegurara
progressivamente que o atendimento na Escola em Tempo Integral possua infraestrutura
adequada e pessoal qualificado, objetivando proporcionar condi¢des de aprendizado,
conforto e seguranca.

CAPITULO VI
DO PROFISSIONAIS DE EDUCACAO E SUA JORNADA

Art. 18 A gestdo pedagdgica e administrativa das Escolas de Tempo Integral sera
disciplinada em regulamento préprio pela Secretaria da Educag@o.

Art. 19 As Escolas de Tempo Integral terfio, em seu quadro de pessoal,
Professores da Parte Diversificada do Curriculo, constituidos preferencialmente por
profissionais qualificados na 4rea ou que se destaquem por seu notério saber.

Art. 20 A contrata¢do dos Professores com atuag@o na Escola de Tempo Integral
deveré ocorrer como segue:
I - Poderdio ser contratados por meio de processo licitatério especifico, permanecendo
toda responsabilidade empregaticia sob a égide da contratada;
II - podera haver contratagéo de profissional por tempo determinado, previsto no inciso
IX do artigo 37 da Constituigdo Federal, para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, observados os termos da legislagdo vigente;
III - além das contratagdes previstas neste documento, as Escolas Municipais de Tempo
Integral poderdo contar com docentes e demais integrantes do Quadro Permanente do
Magistério.
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Art. 21 Ficam criadas as Atividades de Experiéncias Diversificadas ministradas
pelos professores que estardo atuando na Escola em Tempo Integral, a saber:

I - Estudos Orientados;

II - Educagdio Ambiental e Praticas de Desenvolvimento Sustentavel;
IIT — Multiletramentos;

IV - Letramento Matemaético

V - Projeto de Vida;

VI - Educagéo para a Cidadania e empatia;

VI - Brincadeiras e jogos;

VII - Saberes do Territorio.

CAPITULO VII
DA EQUIPE GESTORA

Art. 22 A equipe gestora da Escola de Tempo Integral sera composta por gestores
devidamente selecionados por processo seletivo, como prevista pelo Decreto N°29/2022,
do Municipio de Mataraca -PB, que trata da Gestéio Democratica.

Art. 23 De acordo com as especificidades de cada institui¢do, a escola podera ser
dirigida exclusivamente por um gestor ou por uma equipe gestora, composta por:

I - Gestor de escola;

II - Adjunto;

I1I — Coordenador (es) Pedagogico (s).

Pardgrafo unico: A equipe de que trata o caput do Art. 18 ¢ responsavel pela
aplicabilidade das Matrizes Curriculares, tanto pela parte Comum (periodo da manh3)
quanto pela parte Diversificada (periodo da tarde).

CAPITULO VIII
DAS ATRIBUICOES PROFISSIONAIS

Art. 24 Sdo atribui¢des do Gestor de Escola de Tempo Integral, incluindo as
previstas no Regimento Escolar:

I - coordenar a elaboracdo e a execugdo da proposta pedagogica da escola, bem
como o planejamento e execugdo da Parte Diversificada;.

II - administrar toda a equipe (permanente e temporaria) bem como 0s recursos
materiais e financeiros da escola, tendo em vista o atendimento de seus objetivos
pedagogicos;

I1I - assegurar o cumprimento dos dias letivos e das horas-aula;

IV - zelar pelo cumprimento do plano de aula de cada profissional responsavel;

V - promover a articulagdo com as familias € a comunidade, criando processo de
integra¢do da sociedade com a escola;
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VI - realizar avaliagdo periddica bimestral da equipe responsavel pela Parte
Diversificada comunicando a Secretaria Municipal de Educagdo sobre os resultados
observados.

Art. 25 S#o atribui¢des do Coordenador Pedagogico da Escola de Tempo Integral,
incluindo as previstas no Regimento Escolar:

I - coordenar as atividades de ensino das escolas de tempo integral, planejando,
orientando, coordenando e avaliando o desenvolvimento da Parte Diversificada,
assegurando a regularidade do processo educativo e de integralidade do curriculo;

II - realizar estudos e pesquisas relacionados as atividades de ensino, analisando
os resultados e propondo intervengdes;

I1I - participar da elaboragdo da proposta pedagégica da institui¢go;

IV - promover a articulago com as familias e a comunidade, criando processos
de integragdo da sociedade com a escola;

V - zelar pelo cumprimento do plano de trabalho dos docentes (nucleo comum) e
dos Mediadores, responsaveis pela parte diversificada;

VI - auxiliar a equipe de gestdo na realizag@o da avaliagdo periddica a cada 2 (dois)
meses;

VII - organizar plano de trabalho contemplando o atendimento ao nucleo comum
e a Parte Diversificada.

Art. 26 S#o atribui¢des dos Professores responsaveis pela Parte Diversificada da
Escola de Tempo Integral:

I - organizar e promover as atividades de experiéncias diversificadas na escola de
Tempo Integral, possibilitando aos alunos se expressarem por meio de atividades;

II - cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da escola;

I1I - zelar pela aprendizagem dos alunos;

IV - participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagéo
e ao desenvolvimento profissional;

V - colaborar com as atividades de articulagdo da esccla com as familias e a
comunidade;

VI - manter permanente contato com a equipe gestora da escola, informando sobre
o desenvolvimento dos alunos;

VII - executar e manter atualizados os registros da unidade escolar relativos as
suas atividades especificas, fornecendo informagdes conforme as normas estabelecidas.

CAPITULO IX
DAS FONTES DE FINANCIAMENTO DA POLITICA

Art. 27 As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo a conta das
dotagdes proprias do Orgamento Municipal vigente.

Rua Daniel Toscano, N. 28, Centro — Mataraca — PB — Brasil — CEP. 58292-000



ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATARACA
Gabinete do Prefeito

Art. 28 As despesas poderdo ser custeadas também pela assisténcia financeira
especifica do Programa Escola em Tempo Integral.
CAPITULOX ]
DA INTERSETORIALIDADE E ARTICULACAO COM O TERRITORIO

Art. 29 A expansdo de jornada na perspectiva da educagdo integral pressupde
praticas intersetoriais articulando os agentes politicos e técnicos de secretarias distintas.

Art. 30 As ac¢des de intersetorialidade poderdo acontecer através das pastas da
saude, assisténcia social, cultura e esportes.

CAPITULO XI )
DO MONITORAMENTO E AVALIACAO

Art. 31 O monitoramento e avaliagio das agdes acontecera de forma continua pela
equipe técnica responsavel da SEMED.

Art. 32 As diretrizes sobre a organizagdo, particularidades e detalhamento sobre
funcionamento das unidades escolares de Tempo Integral serdo editadas pela Secretaria
Municipal da Educagdo por meio de resolugdo especifica.

Art. 33 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Mataraca, 30 de abril de 2024.

G KZRE\O CQIN 0 MADRUGA

Prefeito Municipal
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GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 597/2024, DE30 DEABRIL DE 2024

Lei n° 597/2024, de 30 de abril de 2024.

INSTITUL A POLITICA DE EDUCACAO EM
TEMPO INTEGRAL E DISPOE SOBRE O
SEU FUNCIONAMENTO E A SUA
ORGANIZACAO EM ESCOLAS DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO DO MUNICIPIO
DEMATARACA-PB.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MATARACA, Estado da
Paraiba, no uso de suas atribui¢des legais faz saber que a
Camara Municipal aprovou, e Eu, sanciono e promulgo a
seguinte lei:

CAPITULO I
DA FUNDAMENTACAO LEGAL

Art. 1° A Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagdo Nacional — LDB,
instituida pela Lei 9.394, de 20.12.1996, determina nos artigos n°
24, § 1° e n° 34 que a jornada escolar do ensino fundamental
sera ampliada progressivamente para o tempo integral.

Art. 2° O Plano Nacional de Educagdo, instituido pela Lei
Federal 13.005, de 25.06.2014, o Plano Estadual de Educagdo,
instituido pela Lei 10.488, de 23.06.2015, o Plano Municipal de
Educacdo, instituido pela Lei n® 394/2015, que determinam, nas
Metas 6 (PNE e PEE) ¢ Meta 6 (PME) que 50% das unidades
escolares devam ter ensino integral até 2025, respectivamente.

Art. 3° Programa Escola em Tempo Integral instituido pela Lein®
14.640/2023 e regulamentado pelas Portarias n° 1.495/2023 e n°®
2.036/2023. :

Art. 4° Fica autorizada a ampliagdo do tempo de permanéncia
dos estudantes matriculados em Escola Publica da Rede
Municipal de Ensino de Mataraca-PB, com o objetivo de
contribuir para a formagdo plena do estudante e para a garantia
da melhoria da qualidade do ensino oferecido.

CAPITULO It
DOS OBJETIVOS

Art. 5° A escola em Tempo Integral, ao repensar as
aprendizagens oferecidas e estender os espagos onde elas
acontecem, tem como principais objetivos:

I - promover a permanéncia do aluno na escola, assistindo-o em
suas necessidades basicas e educacionais, enfatizando seu
protagonismo;

II - propiciar um processo de ensino e aprendizagem visando o
desenvolvimento cognitivo, social, fisico e afetivo do aluno e
de todos os atores envolvidos na educagio;

Il - promover a equidade e a inclusdo social por meio de
experiéncias educativas; B

1V - agir no desenvolvimento integral dos alunos, ampliando
seu repertorio de referéncias e conhecimentos por meio de
experiéncias artisticas, esportivas, culturais e tecnologicas;

V - adequar as atividades educacionais ‘a realidade da
comunidade escolar, oportunizando o desenvolvimento integral
dos individuos.
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CAPITULO m
DA ESTRUTURA E EQUIPE TECNICA DA SEMED

Art. 6° Ficam respdnséveis pela Politica da educacgio integral
em tempo integral a equipe técnica da Secretaria Municipal de
Educagdo — SEMED.

Art. 7° De forma continua fica instituida uma coordenagéo para
o Programa Escola em Tempo Integral.

CAPITULO IV
DOS ESPACOS ESUAS MELHORIAS

Art. 8° Os espagos utilizados para a implementagéo da escola
emtempo integral serdo as escolas ja existentes no municipio.

Art. 9° A expansdo podera contar comnovas salas de aula e/ou
criagdo de novas escolas.

Art 10° As escolas que ofertardo o ensino em tempo integral
passardo per vistorias como objetivo de melhorias dos espagos
de acordo com as necessidades dos profissionais da educagéo
e estudantes envolvidos na jornada emtempo integral.

CAPITULO V
DA ORGANIZACAO CURRICULAR EDOS TEMPOS E
JORNADA ESCOLAR

Art. 11° As escolas que adotam a Educagido em Tempo Integral
serdo adaptadas e funcionardo obrigatoriamente nos turnos da
manhi e da tarde, contando com uma jornada minima de 7 (sete)
e maxima de 10 (dez) horas didrias, oferecendo o curriculo
basico no tumo da manh3d e, no contraturno das aulas
regulares, atividades que preconizem a formag¢do integral do
estudante, tendo como seu pilar a Base Nacional Comum
Curricular — BNCC, com uma organizagao curricular constituida
por componentes do curriculo basico da Educagdo Infantil e do
Ensino Fundamental e diversificados. -

§1° A escola podera optar por atender 7 (sete) horas diarias e 35

(trinta ‘e cinco) horas semanais, aesenvolwdaq integralmente

dentro da escola, a saber:

I - 4 (quatro) horas -diarias e 20 (vinte) horas seimanais com
atividades ministracas no turno da nanha; -

I — 3 (trés) horas didrias ¢ 15 (quinze) horas semanais com

atividades complementares, devendo ser distribuidas no horéario

0posto;

IIT - 1 (uma) hora diria e 5 (cinco) horas semanais, destinadas a

alimentagdo, descanso e

relaxamento na escola, sob os cuidados dos profissionais da

escola.

§2° Diante da realidade do municipio, levando em consideragdo
as questdes de transporte dos estudantes, a escola poderd
optar por atender 10 (dez) horas diarias e 50 (cinquenta) horas
semanais, desenvolvidas parcialmente dentro da escola e em
parceria coma familia, a saber:

1 - 5 (cinco) horas diarias e 20 (vinte e cinco) horas semanais
comatividades ministradas no turno da manha;

II - 4 (quatro) horas didrias e¢ 20 (vinte) horas semanais com
atividades complementares, devendo ser distribuidas no horario
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oposto;

III - 1 (uma) hora diria e 5 (cinco) horas semanais, destinadas a
alimentagdo, descanso e

relaxamento na escola, sob os cuidados dos profissionais da
escola.

Art. 12° O curriculo da Educagdo Integral pressupde o acesso
do estudante a todas as 4reas do conhecimento bem como a
recuperagdo continua e paralela ¢ o aprofundamento da
aprendizagem, experimentagdo e pesquisa, cultura, arte, esporte,
lazer, direitos humanos, preservagdo do meio ambiente,
promogdo da salde, tecnologias, dentre outras, de maneira
articulada comos Componentes Curriculares.

§ 1° Na parte diversificada do curriculo, a agdo
docente/discente concebida pela equipe escolar deve ser
inserida na Proposta Pedagdgica como Atividade de natureza
pratica, inovadora, ludica, integrada e relacionada a
conhecimentos previamente selecionados.

§ 2° O profissional responsavel pela execugdo da Parte
Diversificada do Curriculo é denominado Professor da Parte
Diversificada/complementar.

Art. 13° Os principios e os referenciais curriculares da Escola
em Tempo Integral deverdo tomar por base a Lei de Diretrizes e
Base da Educagdo Nacional - LDB, Lei n. 9394/1996, as
Diretrizes Curriculares Nacionais e Municipais e as Instrugdes
Normativas da Secretaria Municipal de Educagdo e suas
adequagdes.

§ 1° Caberd a Secretaria Municipal de Educagdo, através de setor
responsavel, a elaboragdo do curriculo e de suas adequagdes.
§2° As escolas que passarema oferecer Tempo Integral deverdo
alterar os seus Regimentos Internos e Projetos Politicos
Pedagoégicos e solicitar Autorizagdo de Funcionamento junto ao
Conselho Municipal de Educagdo.

Art. 14° As atividades poderdo ser desenvolvidas dentro do
espago escolar, ou fora dele, sob orientagdo pedagégica da
escola, mediante o uso dos equipamentos publicos e de
estabelecimentos de parcerias com Orgdos ou instituigoes
locais.

Art. 15° Nas escolas que adotarem o atendimento em Tempo
Integral, o estudante,

obrigatoriamente, deverd participar de todas as atividades
académicas desenvolvidas e os

responsdveis estaro sujeitos as sangdes previstas na
legislagdo pertinente emcaso de auséncia do estudante.

Art. 16 A adogdo do atendimento em Tempo Integral serd de
forma gradativa nas escolas do nunicipio de Mataraca-PB,
observando a meta 6 do Plano Municipal de Educacao.

Art. 17 A Mantenedora, através da Secretaria Municipal de
Educagdo, assegurara

progressivamente que o atendimento na Escola em Tempo
Integral possua infraestrutura

adequada e pessoal qualificado, objetivando proporcionar
condigdes de aprendizado, conforto e seguranca.

CAPITULO VI
DO PROFISSIONAIS DE EDUCACAO ESUA JORNADA

Art. 18 A gestdo pedagodgica e administrativa das Escolas de
Tempo Integral serd disciplinada em regulamento proprio pela
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Secretaria da Educagéo.

Art. 19 As Escolas de Tempo Integral terdo, em seu quadro de
pessoal, Professores da Parte Diversificada do Curriculo,
constituidos preferencialmente por profissionais qualificados
na 4rea ou que se destaquem por seu notorio saber.

Art. 20 A contratagdo dos Professores com atuagdo na Escola
de Tempo Integral devera ocorrer como segue:

I - Poderdo ser contratados por meio de processo licitatorio
especifico, permanecendo toda responsabilidade empregaticia
sob a égide da contratada;

Il - poderd haver contratagdo de profissional por tempo
determinado, previsto no inciso IX do artigo 37 da Constitui¢do
Federal, para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, observados os termos da legislagdo vigente;
I - além das contratagdes previstas neste documento, as
Escolas Municipais de Tempo Integral poderdo contar com
docentes e demais integrantes do Quadro Permanente do
Magistério.

Art. 21 Ficam criadas as Atividades de Experiéncias
Diversificadas ministradas pelos professores que estardo
atuando na Escola em Tempo Integral, a saber:

1 - Estudos Orientados;

I - Educagio Ambiental e Priticas de Desenvolvimento
Sustentavel;

1T — Multiletramentos;

IV - Letramento Matematico

V - Projeto de Vida;

VI - Educagio para a Cidadania e empatia;

VI - Brincadeiras e jogos;

VII - Saberes do Territério.

CAPITULO VII
DA BQUIPE GESTORA

Art. 22 A equipe gestora da Escola de Tempo Integral serd
composta por gestores devidamente selecionados por processo
seletivo, como prevista pelo Decreto N° 29/2022, do Municipio
de Mataraca -PB, que trata da Gestdo Democratica.

Art. 23 De acordo com as especificidades de cada instituigdo, a
escola podera ser dirigida exclusivamente por um gestor ou por
uma equipe gestora, composta por:

I - Gestor de escola;

1I - Adjunto;

I — Coordenador (es) Pedagdgico (s).

Paragrafo Gnico: A equipe de que trata o caput do Art. 18 é
responsavel pela aplicabilidade das Matrizes Curriculares, tanto
pela parte Comum (periodo da manhd) quanto pela parte
Diversificada (periodo da tarde).

CAPITULO VIII
DAS ATRIBUICOES PROFISSIONAIS

Art. 24 Sdo atribuigdes do Gestor de Escola de Tempo Integral,
incluindo as previstas no Regimento Escolar:

I - coordenar a elaboragdo e a execugéo da proposta pedagogica
da escola, bem como o planejamento e execugdo da Parte
Diversificada;

II - administrar toda a equipe (permanente e temporaria) bem
como Os recursos materiais e financeiros da escola, tendo em
vista o atendimento de seus objetivos pedagégicos;
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IIT - assegurar o cumprimento dos dias letivos e das horas-aula;
IV - zelar pelo cumprimento do plano de aula de cada
profissional responsavel;

V - promover a articulagdo com as familias e a comunidade,
criando processo de integragdo da sociedade coma escola;

VI - realizar avaliagio periddica bimestral da equipe responsavel
pela Parte Diversificada comunicando a Secretaria Municipal de
Educagio sobre os resultados observados.

Art. 25 Sio atribuicdes do Coordenador Pedagogico da Escola
de Tempo Integral, incluindo as previstas no Regimento
Escolar:

I - coordenar as atividades de ensino das escolas de tempo
integral, planejando, orientando, coordenando e avaliando o
desenvolvimento da Parte Diversificada, assegurando a
regularidade do processo educativo e de integralidade do
curriculo;

II - realizar estudos e pesquisas relacionados as atividades de
ensino, analisando os resultados e propondo intervengdes;

Il - participar da elaboragdo da proposta pedagégica da
nstituicdo;

IV - promover a articulagdo com as familias e a comunidade,
criando processos de integragdo da sociedade coma escola;

V - zelar pelo cumprimento do plano de trabalho dos docentes
(nticleo comum) e dos Mediadores, responsaveis pela parte
diversificada;

VI - auxiliar 2 equipe de gestdo na realizagio da avaliagdo
periodica a cada 2 (dois) meses;

VII - organizar plano de trabalho contemplando o atendimento
ao nucleo comume a Parte Diversificada.

Art. 26 Sdo atribuigdes dos Professores responséveis pela
Parte Diversificada da Escola de Tempo Integral:

I - organizar e promover as atividades de experiéncias
diversificadas na escola de Tempo Integral, possibilitando aos
alunos se expressarem por meio de atividades;

II - cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica
da escola;

III - zelar pela aprendizagem dos alunos;

IV - participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliag@o e ao desenvolvimento profissional;

V - colaborar comas atividades de articulagdo da escola comas
familias e a comunidade;

VI - manter permanente contato coma equipe gestora da escola,
informando sobre o desenvolvimento dos alunos;

VII - executar e manter atualizados os registros da unidade
escolar relativos as suas atividades especificas, fomecendo
informagdes conforme as normas estabelecidas.

CAPITULO IX
DAS FONTES DE FINANCIAMENTO DA POLITICA

Art. 27 As despesas decorrentes da execugdo desta Lei
correrio a conta das dotagdes proprias do Orgamento
Municipal vigente.

Art. 28 As despesas poderio ser custeadas também pela
assisténcia financeira especifica do Programa Escola em Tempo
Integral.

CAPITULO X
DA INTE!SEI‘ORIAIJDADE]::AR’!‘ICULACAO COMO
‘ TERRITORIO
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Art. 29 A expansdo de jomada na perspectiva da educagdo
integral pressupde praticas intersetoriais articulando os agentes
politicos e técnicos de secretarias distintas.

Art. 30 As agdes de intersetorialidade poderdo acontecer
através das pastas da satde, assisténcia social, cultura e
esportes.

CAPITULO XI
DO MONITORAMENTO EAVALIACAO

Art. 31 O monitoramento e avaliagdo das agdes acontecerd de
forma continua pela equipe técnica responsavel da SEMED.

Art. 32 As diretrizes sobre a organizagdo, particularidades e
detalhamento sobre funcionamento das unidades escolares de
Tempo Integral serdo editadas pela Secretaria Municipal da
Educagdo por meio de resolugdo especifica.

Art. 33 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac@o.

Mataraca, 30 de abril de 2024. s
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