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INDICACAO 13/2025

Mataraca/PB, 24 de Fevereiro de 2025.

Excelentissimo Sr. Eymard De Aratjo Pedrosa
Prefeito Constitucional

Assunto: Redugdo da jornada de trabalho para servidores publicos
responsaveis por pessoas com deficiéncia ou autismo.

A Vossa Exceléncia,

; Eu, Fernando Lima de Moura, Vereador constituido do Poder
Legislativo Municipal, vem mui respeitosamente por meio desta indicacéo
solicitar que:

1. Conceda a reducdo de 50% da jornada de trabalho aos servidores
publicos municipais que sejam responsaveis por pessoas com
deficiéncia (fisica ou mental) que requeiram maiores cuidados
individuais ou sejam responsaveis por pessoas portadoras do
espectro do autismo, em conformidade com o Tema 1.097 da
Repercussao Geral do Supremo Tribunal Federal (STF).

2. Viabilize a alteracao no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais
para incluir expressamente esta reducéo da jornada de trabalho.

Darucle Mat a de Negrexos

Justificativa AssessoflEspeciat
9%(02( 2025

E imperativo destacar que a concesséo da reducdo de jornada
independe de lei municipal especifica. O Supremo Tribunal Federal, ao julgar o
Tema 1.097 da Repercussdo Geral, entendeu que é plenamente aplicavel a Lei
Federal n° 8.112/1990, em seu artigo 98, paragrafos 2° e 3° .agspservidores
publicos municipais.
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Desta forma, o municipio tem o dever de aplicar imediatamente
a reducédo de 50% da jornada de trabalho aos servidores que se enquadrem
nesta situagcdo, independentemente de alteracdo prévia no Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais.

2. Alteracdo do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais:

N&o obstante a aplicabilidade imediata da redu¢ao da jornada, é
recomendavel que o Poder Executivo promova a alteragdo no Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais para incluir expressamente esta previsdo. Tal
medida visa:

o Garantir maior seguranga juridica;
« Facilitar o conhecimento e acesso dos servidores a este direito;
o Adequar a legislagdo municipal a jurisprudéncia do STF.

E importante ressaltar que a redugdo da jornada de trabalho
pode e deve ser aplicada antes mesmo da alteragéo do Estatuto dos Servidores
Pulblicos, em respeito a decisdo do STF e aos direitos dos servidores que se
encontram nesta situagao.

Esta medida representa um importante avango na protecéo
social e na valorizagdo dos servidores publicos municipais que enfrentam o
desafio de cuidar de pessoas com deficiéncia ou autismo, permitindo-lhes melhor
conciliar suas responsabilidades profissionais e familiares.

Diante do exposto, solicito a Vossa Exceléncia que considere a
implementacao imediata desta medida, bem como a proposi¢ao de projeto de lei
para alterar o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, adequando-o a esta
importante conquista social.

Sem mais para 0 momento, coloco-me a sua inteira disposicao para quaisquer
esclarecimentos.

FernandoyLima de Moura

Vereador
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