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LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE MATARACA

PREAMBULO

N6és representantes do povo de Mataraca, reunidos conforme os
principios da constitui¢ao Federal, de 05 de outubro de 1988, e da
Constituic¢ao Estadual, de 05 de outubro de 1989, objetivando
instituir normas Juridicas que levem ao desenvolvimento economico,
politico e social, calcado nos principios de defesa dos direitos da
pessoa humana e da natureza, decretamos e promulgamos, sob a prote¢ao

de Deus, a Lei Organica do Municipio de Mataraca.

TITULO I
Dos Principios Fundamentais
CAPITULO I
Da Organizag¢ao do Municipio
SECAO 1

Dos Principios Fundamentais

Artigo 1° — 0 municipio de Mataraca, em reuniao indissoluvel ao
Estado da Paraiba e a Republica Federativa do Brasil, constituido
dentro do Estado de direito, em esfera de Governo local, objetiva,
drea de seu territdério e competéncia, o seu desenvolvimento com a
constru¢ao de uma sociedade livre, justa e solidaria, fundamentada
na autonomia, na cidadania, na dignidade da pessoa humana, nos valores

sociais do trabalho, na livre e no pluralismo politico, exercendo o



seu poder por decisao dos municipes, pelos seus representantes
eleitos ou diretamente, nos termos desta Lei Organica, da

Constituicao Estadual e da Constitui¢ao Federal.

Pardgrafo dnico - A a¢ao municipal desenvolve—se em todo o seu
territorio, sem privilégios de distritos ou bairros, reduzindo as
desigualdades regionais e sociais, promovendo o bem—estar a todos,
sem preconceitos de origens, ra¢a, sexo, cor, idade e quaisquer outras

formas de discriminacgao.

Artigo 2° - Sao Poderes do Municipio, independentes, harmonicos

e colaborativos entre si, o Legislativo e o executivo.

§1° Sao 6rgaos dos Poderes, a Camara Municipal com fung¢oes

legislativas e fiscalizadoras e o Prefeito com fun¢ao executiva.

§ 2° E vedado aos Poderes Municipais a delega¢dao reciproca de

atribui¢oes, salvo os casos previstos nesta Lei Organica.

Artigo 3° - 0 municipio, objetivando integrar a organizag¢ao,
planejamento e a execu¢ao de fun¢oes publicas de interesse local e
regional comum, pode juntar—se aos demais municipios limitrofes e

formar Associag¢oes Municipais.

Artigo 4° - Sao simbolos do Municipio de Mataraca a bandeira,

o hino e o Brasao Municipal.
SECAO II
Da Organiza¢ao Politico —Administrativa

Artigo 5° - O municipio de Mataraca, unidade territorial do
Estado da Paraiba, pessoa Juridica de direito publico interno, com

autonomia politica, legislativa, administrativa e financeira ¢



organizado e regido por esta Lei Organica na forma da Constituicao

Federal e da Constitui¢ao Estadual.
§1° - 0 municipio tem sua sede na cidade de Mataraca.
§ 2° - 0 municipio compoe-se de distritos.

§3° - A criagdao, a organiza¢dao e a supressao de distritos

depende de Lei Municipal, observada a Legislacao Estadual.

Artigo 6° - E vedado ao Municipio:

I — Estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvenciona-—los,
embara¢ar— lhes o funcionamento ou manter com eles ou seus
representantes relacoes de dependéncia ou alian¢a ressalvada, na

forma da Lei, a colaborag¢ao de interesse publico;

II - recusar fé aos documentos publicos;

III — criar distin¢oes entre brasileiros ou preferencias entre
si;

IV — subvencionar ou auxiliar, de qualquer forma com recursos
dos cofres publicos, quer ©pela 1imprensa escrita, falada,

televisionada, ou qualquer outro meio de comunica¢ao, propaganda

politico—partiddria ou matéria estranha administrativa publica;

V. - conceder isen¢oes e anistias fiscais, ou permitir a
remissao de dividas, sem interesse publico justificado, sob a pensa

de nulidade de ato.
SECAO III

Dos Bens e da Competéncia



Artigo 7° - Sao bens do Municipio de Mataraca:

I — os que atualmente lhe pertence e os que lhe vierem a ser
distribuidos;
IT = os sob seu dominio.

Artigo 8° - Compete ao Municipio:

I - legislar sobre assuntos de interesse local;

IT - suplementar a legislagao federal e estadual no que couber;
III - instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia;

IV - aplicar suas rendas, prestando contas e publicando balancetes,

nos prazos fixados em Lei;

V - criar, organizar e suprimir distritos, observado a legislag¢ao
estadual ;
VI - manter, com a cooperag¢ao técnica e financeira da Uniao e do

Estado, programas de Educag¢ao pré—escolar e de ensino fundamental;

VII - prestar, com a cooperag¢ao técnica e financeira da Uniao e do

Estado, servicos de atendimento & saude da populacao;

VIII - promover, no que couber, adequado ordenamento territorial
mediante planejamento e controle do uso, do parcelamento e da ocupag¢ao

do solo urbano;

IX - promover a prote¢ao do Patrimonio histoérico—cultural local,

observadas a legislacao e a acao fiscalizadora federal e estadual;



X - elaborar e executar a politica de desenvolvimento urbano com o
objetivo de ordenar as fun¢oes sociais das dreas habitadas do

Municipio e garantir o bem estar de seus habitantes;

XI - constituir a guarda municipal destinada & prote¢cao de seus

bens, servicos e instala¢oes, conforme dispuser a Lei;

XII - planejar e promover a defesa permanente contra as calamidades

publicas.

Artigo 9° - E da competéncia do Municipio em comum com a uniao e o

Estado:

I - zelar pela guarda municipal da Constitui¢ao Federal, da
Constituicao Estadual e das Leis Municipais, das institui¢oes

democrdticas e conservar o patrimonio publico;

IT - cuidar da saude e assisténcia publica, da protecao e garantia

das pessoas portadoras de deficiéncia;

IIT - proteger os documentos, as obras e outros bens de valor
histérico, artistico e cultural, monumentos, as paisagens naturais

notdveis e os sitios arqueolodgicos;

IV — proporcionar os meios de acesso & cultura, a educacao e a
ciéncia;
V - proteger o meio ambiente e combater a polui¢ao em qualquer de

suas formas;

VI - preservar as florestas, a fauna, a flora, as praias, os

manguezais e os costoes.



CAPITULO II
Do Poder Legislativo
SECAO 1
Da Camara Municipal

Artigo 10 - O Poder Legislativo do Municipio é exercido pela
Camara Municipal, que se compoe de Vereadores representantes da
Comunidade, eleitos pelo Sistema proporcional em todo territodrio

municipal.

Pardagrafo dnico - Cada Legislatura terd um mandato de quatro

anos, compreendo cada ano uma se¢ao legislativa.

Artigo 11 - O numero de Vereadores serd fixado pela Camara
Municipal, observados os limites estabelecidos na Constitui¢ao

Federal e as seguintes normas:

I - até cinco mil habitantes, noves vereadores, acrescentando—

se duas vagas para cada cinco mil habitantes seguinte ou fracao;

IT — o numero de habitantes a ser utilizado como base de cdalculo
para o numero de Vereadores serd fornecido mediante certidao da

funda¢ao Instituto de Geografia e Estatistica;

IIT - o nuimero de Vereadores serd fixado, mediante Decreto
Legislativo, até o final da Sessao Legislativa do ano que anteceder

as eleicoes;

IV - a Mesa da Camara enviard ao Tribunal Regional Eleitoral,
logo apds sua edig¢ao, copia do Decreto Legislativo de que trata o

artigo anterior.



Artigo 12 - Salvo disposi¢ao em contrario desta Lei, as
delibera¢oes da Camara Municipal sao tomadas por maioria de votos,

presente a maioria absoluta de seus membros.

SECAO II

Das atribui¢oes da Camara Municipal

Artigo 13 - Cabe a Camara Municipal, com a san¢ao do Prefeito,
dispor sobre todas as matérias de competéncia do Municipio e,

especialmente:

I - sistema tributdrio municipal, arrecada¢ao e distribuic¢ao

de suas rendas;

IT - plano plurianual, diretrizes or¢amentdrias, or¢amento

anual e operac¢oes de crédito;

III - plano e programas municipais de desenvolvimento;
IV - bens do patrimonio municipal;
V - criar, transformar e extinguir cargos, empregos e fung¢oes

publicas e fixar os respectivos vencimentos, inclusive, os da Camara;

VI - criag¢ao, organiza¢ao e supressao de distritos;

VII - delimitar o perimetro urbano;

VIII - autorizar a concessao de auxilios e subven¢oes.

IX - autorizar convénios com entidades publicas ou privadas e

consorcios com outros municipios;



X - estabelecer normas urbanisticas, particularmente os

relativos a zoneamento e loteamento;

XI - normatiza¢ao da iniciativa popular de projeto de Lei de
interesse especifico do municipio, da cidade, de vilas ou de bairros,

através de manifestacao de, pelo menos, cinco por cento do eleitorado.

Artigo 14 - E da competéncia exclusiva da Camara Municipal:

I - eleger sua mesa e destitui—-la na forma regimental;

II - elaborar seu regimento interno;

IIT - dispor sobre organizag¢ao, funcionamento, cria¢ao,

transformag¢ao ou extin¢ao de cargos, empregos e fungoes de seus

servic¢os e fixar a respectiva remunera¢ao;

IV - autorizar o Prefeito e o Vice—Prefeito a se ausentarem do

municipio, por um periodo de mais de 15 dias;

V - tomar e julgar as contas do Prefeito, apreciando o parecer
prévio emitido pelo Tribunal de Contas do Estado, no prazo maximo de

sessenta dias de seu recebimento, observados os seguintes critérios:

a) 0 parecer do Tribunal somente deixard de prevalecer por
decisao de dois tercos (2/3) dos membros da Camara.

b) Decorrido o prazo de sessenta dias, sem delibera¢ao da
Camara, as contas serao consideradas aprovadas ou rejeitadas,
de acordo com a conclusao do parecer do Tribunal de Contas;

c) Rejeitadas as contas, serdo estas, imediatamente, remetidas

ao Ministério Publico para os fins de direito;



VI - decretar a perda de mandato do Prefeito e dos Vereadores,
nos casos indicados na Constitui¢ao Federal, em legisla¢ao

federal aplicdvel nesta Lei Organica;

VII - fixar a remunera¢ao do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos
Vereadores, em cada legislatura para subsequente, observados o
que dispoe os artigos 37, XI, 150, II, 153, III e 153, §2°, I

da Constituic¢ao Federal

VIII - aprovar, previamente, a aliena¢ao ou concessao de

iméveis publicos municipais;

Artigo 15 - A Camara Municipal, pelo seu Presidente, bem
como, qualquer de suas comissoes pode convocar Secretdrios
Municipais ou Diretores equivalentes para, no prazo de oito
dias, pessoalmente, prestar informa¢oes sobre assunto
previamente determinado, importando crime contra a
administrag¢ao publica e auséncia sem justificag¢ao adequada ou

a prestacao de informa¢oes falsas.

§ 1° - Os Secretarios municipais ou Diretores equivalentes
podem comparecer & Camara Municipal ou a qualquer de suas
comissoes, por sua iniciativa e mediante entendimentos com o
Presidente respectivo para expor assunto de relevancia de sua

secretaria ou 6rgao equivalente.

§2° — A Mesa da Camara Municipal pode encaminhar pedidos
escritos de informagao aos Secretdrios Municipais ou Diretores

equivalentes, importando crime contra a administrag¢ao publica



a recusa ou o nao atendimento no prazo de trinta dias, bem como

a prestacao de informa¢oes falsas.

SECAOQ III

Dos Vereadores

Artigo 16 - Os Vereadores sao invioldveis pelas suas
opinioes, palavras e votos no exercicio do mandato e na

circunscri¢ao do Municipio.
Artigo 17 - Os Vereadores nao podem:
I - desde a expedi¢ao do diploma:

a) Firmar ou manter contrato com a pessoa juridica de
direito publico, autarquia, empresa publica, sociedade
de economia mista ou empresa concessiondria de servig¢o
publico municipal, salvo quando o contrato obedecer a
clausulas uniformes;

b) Aceitar ou exercer cargo, fun¢ao ou emprego remunerado,
inclusive os que sejam demissiveis “ ad nutum” , nas

entidades constantes na alinea anterior.

IT - desde a pose:

a) Ser proprietdrios, controladores ou diretores de
empresas que goze de favor decorrente de contrato
com pessoa juridica de direito publico municipal ou

exerca fun¢ao remunerada;



b) Ocupar cargo ou fung¢do que sejam demissiveis “ ad
nutum” , nas entidades referidas no inciso I, a;

c) Patrocinar causa em que seja interessada qualquer
das entidades a que se refere o inciso I, a;

d) Ser titular de mais de um cargo ou mandato publico

eletivo.
Artigo 18 - Perde o mandato o Vereador:
I - que infringir quaisquer das proibi¢oes estabelecidas no
artigo anterior;
IT - cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro
parlamentar;
ITT - que deixar de comparecer, em cada sessao legislativa, a

terca parte das sessoes ordindrias da Camara, salvo licen¢a ou missao

por esta autorizada;
IV - que perder ou tiver suspensos os direitos politicos;

V- quando o decretar a Justi¢a Eleitoral nos casos

constitucionalmente previstos;

VI - que sofrer condena¢ao criminal em senten¢a transitado em

julgado.

§1° - E incompativel com o decoro parlamentar, além dos casos
definidos no Regimento Interno, o abuso das prorrogativas asseguradas

aos Vereadores ou a percep¢ao de vantagens indevidas.

§ 2° - Nos casos dos incisos I, II e III a perda do mandato é
decidida pela Camara Municipal, por voto secreto e maioria absoluta,
mediante a provocag¢ao da Mesa ou de partido politico representado na

Casa, assegurada ampla defesa.



§3° - Nos casos previstos nos incisos IIT a V, a perda do
mandato ¢é declarado pela Mesa da Camara, de oficio ou mediante
provoca¢ao de qualquer de seus membros ou de seus membros ou de

partido politico representado na Casa, assegurada ampla defesa.

Artigo 19 - Nao perde o mandato o Vereador:

I —investido no cargo de Secretdrio Municipal ou diretor

equivalente, Secretdrio de Estado.

IT - licenciado pela Camara Municipal por motivo de doen¢a ou
tratar, sem remunerac¢ao, de assuntos de seu interesse particular,
desde que, neste caso, o afastamento nao ultrapasse cento e vinte

dias por sessao legislativa.

§1° - 0 suplente deve ser convocado em todo os casos de vaga

ou licen¢a.

§ 2° - ocorrendo a vaga e nao havendo suplente se faltarem mais
de quinze meses para o término do mandato, a Camara Municipal
representard & Justi¢a Eleitoral para a realiza¢ao das elei¢oes para

preenche—la.

§3° - Na hipdtese do inciso I, o Vereador poderd ptar pela

remunerac¢ao do mandato.
SECAO IV
Das Reunioes

Artigo 20 - A Camara Municipal reunir—-se—d& ordinariamente, em
sessao legislativa anual, de 1°de fevereiro a 30 de maio e de 1° de

agosto a 30 novembro.



§ 1° - As reunioes marcadas para essas datas serao transferidas

para o primeiro dia util subsequente quando recairem em sdbados,

domingos ou feriados.

§2° - A Sessao Legislativa nao serd interrompida sem aprovagao

do Projeto de Lei de Diretrizes Or¢amentdarias.

§°3 - A camara Municipal reunir-se—d em Sessao de instalag¢ao
legislativa a 1° de janeiro do ano subsequente as elei¢oes para posse

de seus membros, do Prefeito e do Vice—Prefeito e eleicao da Mesa.

§4° - A Convoca¢ao extraordindria da Camara Municipal far—se-—

4: pelo Prefeito, pelo Presidente ou a requerimento da maioria dos

Vereadores em caso de urgéncia ou de interesse publico relevante.

§5° - Na Sessao Legislativa extraordindria, a Camara somente

deliberard sobre matéria para a qual foi convocada.

SECAO V

Da Mesa e das Reunioes

Artigo 21 - A Mesa da Camara Municipal serd composta de um
Presidente, um Vice—Presidente, um primeiro e segundo Secretdrio
eleitos para um mandato de dois anos, proibida a reelei¢ao para o

mesmo cargo na eleicao imediatamente subsequente.

§1° - As competéncias e as atribui¢oes dos membros da Mesa e
a forma de substituic¢ao, as elei¢oes para sua composi¢ao e os casos

de destitui¢ao sao definidos no Regimento Interno.

§2° - 0 Presidente representa o Poder Legislativo.



Artigo 22 - A Camara Municipal terd comissoes permanentes e
especiails, constituidas na forma e com atribui¢oes previstas no

Regimento Interno.

§1° - As comissoes, em razao da matéria de sua competéncia,

cabem:

I - Discutir e votar Projetos de Lei que dispensar na forma do
Regimento Interno, a competéncia do Plendrio, salvo se houver

recursos de um décimo dos membros da Camara:
II - realizar audiéncias publicas com entidades da comunidade;

III - convocar Secretdrios Municipais ou Diretores
equivalentes para prestar informagoes sobre assuntos inerentes das

suas atribuic¢oes;

IV - receber peticoes, reclamagoes, representag¢oes ou queixas

de qualquer pessoa contra atos ou omissoes das autoridades publicas

municipais;
V - solicitar depoimento de qualquer autoridade ou cidadao;
VI - apreciar programas de obras, planos municipais de

desenvolvimento e sobre eles emitir parecer.

§2° - As Comissoes Especiais, criadas por delibera¢ao do
Plendrio, serao destinadas ao estudo de assuntos especificos e a
representa¢ao da Camara em Congresso, Solenidades ou outros atos

publicos.



§ 3° - Na formac¢ao da Mesa e das Comissoes, assegurar—se—da tanto
quanto possivel a representacao proporcional dos Partidos ou dos

blocos parlamentares que participem da Camara.

§4° - As Comissoes parlamentares de inquérito, que terao
poderes de investiga¢ao proprias das autoridades judiciais, além de
outros previstos no Regimento Interno da Casa, serao criadas pela
Camara, mediante requerimento de um ter¢o de seus membros para
apura¢ao de fato determinando e por prazo certo, sendo suas
conclusoes, se for o caso, encaminhado ao Ministério Publico, para

que promova a responsabilidade civil ou criminal dos infratores.

Artigo 23 - Ao término de cada sessao legislativa a Camara
Municipal elegerd dentre seus membros, em votagao secreta, uma
Comissao Representativa, cuja composi¢ao reproduzird tanto quanto
possivel a proporcionalidade da representa¢ao partiddria ou dos
blocos parlamentares na Casa, que responderao pelo expediente do
Poder Legislativo, durante o periodo de recesso, com as seguintes

atribuicoes:

I - reunir—-se ordinariamente uma Vvez por Semana e

extraordinariamente sempre que convocada pelo Presidente.
ITI - zelar pelas prorrogativas do Poder Legislativo;

III - zelar pela observancia da Lei Organica e dos direitos e

garantias individuais;

IV - autorizar o Prefeito a se ausentar do municipio por mais

de quinze dias;



V - convocar extraordinariamente a Camara em caso de urgéncia

ou interesse publico relevante;

§1° - A Comissao Representativa constituida por nimero impar

de Vereadores, serd presidida pelo Presidente da Camara.

§2° - A Comissao Representativa deverd apresentar relatério
das atividades por ela realizadas, quando do reinicio da nova sessao

legislativa da Camara.
SEGAO VI
Do Processo Legislativo
SUB-SECAOQ 1

Disposi¢ao Geral

Artigo 24 - O processo legislativo compreende a elaborag¢ao de:
I - emendas & Lei Organica;

IT - leis complementares;

III - leis ordindrias;

IV - leis delegadas;
V - decretos legislativos;

VI - resolugoes.

SUB-SECAQ II

Da Emenda a Lei Organica do Municipio



Artigo 25 - Esta Lei organica poderd ser emendada mediante

proposta de um ter¢o, no minimo, dos membros da Camara e do Prefeito.

§1° - A proposta serd discutida e votada em dois turnos, com
intersticio minimo de 10 dias, considerando—se aprovada se obtiver,

em cada um, dois ter¢os dos votos dos membros da Camara.

§2° - A Emenda Lei organica do Municipio serd promulgada pela

Mesa da Camara, com o respectivo numero de ordem.

§3° - A matéria constante de proposta de emenda rejeitada ou
havida por prejudicada, nao pode ser objeto de nova proposta na

mesma sessao legislativa.

SUB-SESSAO III

Das Leis

Artigo 26 - A iniciativa das Leis Complementares e Ordindarias
cabe a qualquer Vereador ou Comissao, ao Prefeito e aos cidadaos, na

forma e nos casos previstos nesta Lei Organica.

Artigo 27 - Sao de iniciativa do Prefeito as leis que disponham

sobre:

I - criacao de cargos, fun¢oes e empregos publicos na

administrag¢ao municipal e sua remuneragao;

IT - regime juridico dos servidores:

III - or¢amento anual, diretrizes or¢amentdrias e plano

plurianual;



IV - criag¢ao, estruturagao e atribui¢oes dos Orgaos da

administra¢ao municipal.

Artigo 28 - A iniciativa popular pode ser exercida pela
apresentacao, & Camara Municipal, de Projeto de Lei subscrito por no
minimo, cinco por cento do eleitorado inscrito no municipio da cidade

ou de bairros.

Pardgrafo tnico - Caberd ao Regimento Interno da Camara
Municipal assegurar e dispor sobre o modo pelo o qual os projetos de

iniciativa popular serao apresentados e defendidos na tribuna da

Camara.
Artigo 29 - Nao serd admitido aumento de despesa prevista:
I - nos projetos de 1iniciativa exclusiva do Prefeito,

ressalvadas neste caso, os Projetos de Lei Or¢amentdrios;

II - nos projetos sobre organizag¢ao dos  servig¢os

administrativos da Camara;

Artigo 30 - O Prefeito poderd solicitar urgéncia na apreciag¢ao

e votagcao de projetos de sua iniciativa.

§1° - Se a Camara nao se manifestar, em até quarenta e cinco

dias, sobre a proposi¢ao, serd esta incluida na ordem do dia,
sobrestando—se a delibera¢ao quanto aos demais assuntos, para que se

ultime a votacgao.

§2° - 0 prazo previsto no artigo anterior nao corre nos

periodos de recesso nem se aplica aos projetos de codigo.



Artigo 31 - O projeto de Lei aprovado serd enviado pelo

Presidente da Camara ao Prefeito que, aquiescendo, o sancionara.

§ 1° - Se o Prefeito considerar o projeto, no todo ou em parte,

inconstitucional ou contrdrio ao interesse publico, vetd—lo—d total

ou parcialmente, no prazo de quinze dias Uteis contados da data de

recebimento e comunicard, dentro de quarenta e oito horas, ao

Presidente da Camara os motivos do veto.

§2° - 0 Veto parcial somente abrangerd texto integral de

artigo, de pardgrafo, de inciso ou de alinea.

§ 3° — Decorrido o prazo de quinze dias, o siléncio do Prefeito

importard em san¢ao.

§ 4° - 0 veto serd apreciado pela Camara, dentro de trinta dias

a contar de seu recebimento, s6 podendo ser rejeitado pelo voto da

maioria absoluta dos Vereadores em escrutinio secreto.

§5° - Se o veto nao for mantido, serd o texto enviado ao

Prefeito para promulgacao.

§ 6° - Esgotado sem delibera¢ao o prazo estabelecido no §4°,
o veto serd colocado na ordem do dia da sessao imediata, sobrestadas

as demais posi¢oes, até sua votac¢ao final.

§7° - Se a Lei nao for promulgada dentro de quarenta e oito
horas pelo Prefeito, nos casos dos § §3° e 5°, o Presidente da Camara
a promulgard e, se este nao o fizer, em igual prazo, caberd ao Vice—

Presidente fazé—-lo, obrigatoriamente.

Artigo 32 - A matéria constante do Projeto de Lei rejeitado

somente poderd constituir objeto de novo projeto, na mesma Sessao



legislativa, mediante proposta da maioria absoluta dos membros da

Camara.
SECAO VII
Da Fiscaliza¢ao Contdbil, Financeira, Org¢amentdria e
Patrimonial.
Artigo 33 - A fiscaliza¢ao contdbil, financeira, or¢amentdaria

e patrimonial do Municipio serd exercida pela Camara Municipal,

mediante controle externo.

Artigo 34 - O controle externo da Camara Municipal serd
exercido com o auxilio do Tribunal de Contas do Estado da Paraiba,
através de parecer prévio sobre as contas prestadas pelo Prefeito e
pela Mesa da Camara que deverd ser elaborado em sessenta dias a contar

de seu recebimento.

Pardgrafo Unico - Prestard contas qualquer pessoa fisica ou
entidade publica que wutilize, arrecade, guarde, gerencie ou
administre dinheiros, bens e valores publicos ou pelo menos quais o
municipio responda, ou que, em nome deste, assuma obriga¢coes de

natureza pecunidria.

Pardgrafo uUnico - Somente por decisao de dois terg¢os dos
membros da Camara Municipal deixard de prevalecer o parecer emitido

pelo Tribunal de Contas do Estado.

Artigo 35 - Qualquer cidadao, partido politico, Associag¢ao ou
Sindicato ¢ parte legitima para, na forma da Lei, denunciar
irregularidades perante o Tribunal de Contas do Estado ou a Camara

Municipal.



Artigo 36 - As contas do municipio ficarao & disposi¢ao dos
cidadaos durante sessenta dias, a partir de quinze de abril de cada
exercicio, no hordrio de funcionamento da Camara Municipal, em local

de facil acesso ao publico.

§1° - A consulta &s contas municipais poderd ser feita por
qualquer cidadao, independente de requerimento, autoriza¢ao ou

despacho de qualquer autoridade.

§2° - A consulta s6 poderd ser feita no recinto da Camara

Municipal.

§3° - A reclama¢ao apresentada deverd:

I - ter a identificag¢ao e a qualifica¢ao do reclamante;

IT - ser apresentada em quatro vias no protocolo da Camara
Municipal;

III - conter elementos de prova nas quais se fundamenta o
reclamante.

§4° - As vias de reclamagdao apresentadas no protocolo da

Camara Municipal terao as seguintes destinag¢oes:

I - A primeira via deverd ser encaminhada pela Camara

Municipal ao Tribunal de Contas do Estado;

IT - a segunda via deverd ser encaminhada pela Camara

Municipal ao Tribunal de Contas do Estado;

III - a terceira via se constituird em recibo do reclamante

e deverd ser autenticada pelo servidor que a receber no protocolo;



IV - a quarta via serd arquivada na Camara Municipal.

Artigo 37 - A Camara Municipal enviard ao reclamante coépia da

correspondéncia que encaminhou ao Tribunal de Contas do Estado.

CAPITULO III
Do Poder Executivo
SECAO I

Do Prefeito e do Vice—Prefeito

Artigo 38 - O Poder Executivo ¢é exercido pelo Prefeito
Municipal, auxiliado por Secretdrios Municipais, ou Diretores

equivalentes.

Artigo 39 - A eleicao do Prefeito e do Vice—Prefeito, para
mandato de quatro anos, dar—-se—d mediante pleito direto e simultaneo
realizado em todo o pais, até noventa dias antes do término do mandato

dos que devem suceder.

Pardgrafo tnico - A elei¢ao do Prefeito importard do Vice-—

Prefeito com ele registrado.

Artigo 40 - O Prefeito e o Vice—Prefeito tomarao posse em
sessao da Camara Municipal, no dia 1° de janeiro do ano subsequente
4 eleicao, prestando o compromisso de manter, defender e cumprir a
constituicao Federal, a Constitui¢ao Estadual e esta Lei Organica,

observar as Leis e promover o bem Geral do Municipio.

Pardgrafo tdnico — Se decorridos dez dias da data fixada para

posse, o Prefeito ou o Vice—Prefeito, salvo motivos de fr=or¢a maior



aceito pela Camara Municipal, nao tiver assumido o cargo, este serd

declarado vago.

Artigo 41 - Substituird o Prefeito, no caso de impedimento e

suceder—lhe—d4, no caso de vaga, o Vice—Prefeito.

§1° - 0 Vice-Prefeito, além de outras atribui¢does que lhe
foram atribuidas por Lei, auxiliard o Prefeito, sempre que por ele

convocado para missao especiais.

§2° - A investidura do Vice-Prefeito em Secretaria Municipal
ou diretoria equivalente nao impedird as fun¢oes previstas no artigo

anterior.

Artigo 42 - Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice—
Prefeito ou vacancia dos respectivos cargos, serd chamado ao

exercicio do cargo de Prefeito o Presidente da Camara Municipal.

Artigo 43 - Vagando os cargos de Prefeito e Vice—Prefeito,

far-se—a elei¢cao noventa dias depois de aberta a ultima vaga.

§ 1° - ocorrendo a vacancia nos ultimos dois anos de mandato,
a eleicao para ambos os cargos, serd feita trinta dias depois de

aberta a ultima vaga, pela Camara Municipal, na forma da Lei.

§ 2° - Em qualquer dos casos, os eleitos completarao o periodo

dos antecessores.

Artigo 44 - O Prefeito e o Vice—Prefeito nao poderao, sem
liceng¢a da Camara, ausentar—-se do Municipio por periodo superior a

quinze dias, sob pena de perda do cargo.



SECAO II

Das Atribui¢oes do Prefeito

Artigo 45 - Ao Prefeito, como chefe do Poder Executivo
Municipal compete dar cumprimento as delibera¢oes da Camara
Municipal, dirigir, fiscalizar e defender os interesses do Municipio,
bem como adotar de acordo com a Lei todas as medidas administrativas

de utilidade publica.
Artigo 46 - Compete, privativamente, ao Prefeito:
I - representar o municipio;

Il - nomear e exonerar os Secretdrios Municipais ou Diretores

Equivalentes;

IIT - Exercer, com auxilio dos Secretdrios Municipais ou

Diretores Equivalentes a dire¢ao superior da Administra¢ao Municipal;

IV - iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos

previstos nesta Lei Organica;

V - sancionar, promulgar e fazer publicar as Leis, bem como

expedir decretos, portarias e demais atos para sua fiel execu¢ao;
VI - vetar projetos de Lei, total ou parcialmente;

VII -dispor sobre a organizacao e o funcionamento da

administra¢ao municipal, na forma da Lei;

VIII - convocar extraordinariamente a Camara Municipal quando

o interesse da administrag¢ao o exigir;



IX - ©prestar, anualmente, & Camara Municipal, dentro de
sessenta dias apd6s a abertura da sessao legislativa, as contas

referentes ao exercicio anterior;

X - prover e extinguir os cargos publicos municipais, na forma
da Lei;
XI - enviar & Camara Municipal o plano plurianual, o projeto

de Lei de Diretrizes or¢amentdrias e as propostas de org¢amento

previstas nesta Lei organica;

XII - exercer outras atribuic¢oes previstas nesta Lei Organica.
SEGAO III

Dos Auxiliares do Prefeito

Artigo 47 - Os Secretarios Municipais ou Diretores
Equivalentes serao escolhidos dentre brasileiros maiores de 18 anos

e no exercicio dos direitos politicos.

Pardgrafo Unico - compete aos Secretdrios Municipais ou
Diretores Equivalentes, além de outras atribui¢oes estabelecidas, em

Lei:

I - exercer a orientag¢ao, coordenag¢ao e supervisao dos 6rgaos
e entidades da administra¢ao municipal na drea de sua competéncia e

referendar os atos praticados pelo Prefeito;

IT - expedir instru¢oes para execu¢ao das Leis, Decretos e

outros atos da administra¢ao municipal;

III - apresentar ao Prefeito relatério anual de sua gestao na

Secretaria ou Diretoria Equivalente;



IV - praticar os atos pertinentes das atribui¢oes que lhe forem

outorgadas ou delegadas pelo Prefeito;

V - comparecer perante a Camara Municipal ou as suas comissoes,

quando regularmente convocado.
CAPITULO IV
Da atribui¢ao e do org¢amento
SECAO T

Do Sistema Tributdrio Municipal

Artigo 48 - Compete ao Municipio instituir impostos sobre:
I - propriedade predial e territorial urbana:
II - Transmissao intervivas, a qualquer titulo, por ato

oneroso, de bens imdéveis, por natureza ou acessao fisica e de direitos
reais sobre iméveis, exceto os de garantia, bem como cessao de

direitos e sua aquisi¢ao;

III - vendas a varejo de combustiveis liquidos e gasosos,

exceto 6leo diesel;

IV - Servi¢os de qualquer natureza, nao compreendidos na
competéncia do Estado definida em Lei Complementar Federal que poderd
excluir da incidéncia em se tratando de exporta¢oes de servig¢os para

0 exterior.

§1° - 0 imposto previsto no inciso I poderd ser progressivo,
nos termos do Codigo Tributdario Municipal, de forma a assegurar o

cumprimento da fun¢ao social da propriedade.



§2° - 0 imposto previsto no inciso II:

a) Nao incide sobre a transmissao de bens ou direitos

b)

incorporados ao patriméonio de pessoa juridica em realizag¢ao
de capital, nem sobre a transmissao de bens ou direitos
decorrentes de fusao, incorpora¢ao, cisao ou extin¢ao de
pessoas juridicas, salvo se, nesses casos, a atividade
preponderante do adquirente for a compra e venda desses bens
ou direitos, locag¢oes de bens iméveis ou arrendamento
mercantil;

Compete ao Municipio em razao da localiza¢ao do bem.

§3° - 0 imposto previsto no inciso III nao exclui a

incidéncia do imposto estadual sobre a mesma operag¢ao.

§ 4° - As aliquotas dos impostos previstos nos incisos III e
IV nao poderao wultrapassar o limite fixado em Lei

Complementar Federal.

Artigo 49 - compete ainda ao Municipio, instituir:
I - taxa, em razao do exercicio do poder de policia;
IT - taxa pela utilizag¢ao efetiva ou potencial, de servigos

publicos especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte
ou postos @ sua disposi¢ao:
IIT - contribui¢ao de melhoria, decorrentes de obras

publicas.

§ 1° - Sempre que possivel, os impostos terao cardter pessoal

e serao graduados sendo a capacidade econdomica do



contribuinte, facultado a administracao tributdria,
especialmente para conferir efetividade a esses objetivos,
identificar, respeitados os direitos individuais e nos termos
da Lei, o patrimonio, os rendimentos e as atividades

economicas do contribuinte.

§ 2° - As taxas nao poderao ter base de cdlculo préprio de
impostos.
§3° - A legislagao municipal sobre matéria tributdria
respeitard ds disposi¢oes da Lei Complementar Federal:
I - sobre conflito de competéncia;
IT - regulamentac¢ao as limitag¢oes constitucionais do poder
de tributar;
III - as normais gerais sobre:

a) Defini¢ao de tributos e suas espécies, bem como fatos

geradores, bases de cdlculos e contribuintes de impostos;

b) Obriga¢ao, langamento, crédito, prescri¢dao e decadéncia

tributarias.
Secao II
Das Finangas Publicas
Artigo 50 - Leis de 1iniciativa do poder Executivo
estabelecerao:

I - o plano plurianual;



Il - as diretrizes or¢amentarias;

III - os or¢camentos anuais.

§ 1° - A lei Orgamentaria Anual nao conterd dispositivo
estranho & previsao da receita e a fixag¢ao da despesa, nao se
incluindo, na proibi¢ao, a autorizagao para abertura de
créditos suplementares e contrata¢ao de operacao de crédito,

ainda que por antecipag¢ao da receita, nos termos da Lei.

§ 2° - Obedecerao as disposi¢oes da Lei complementar Federal

es especificada a Legislacao Municipal referente a:

I - exercicio financeiros;

IT - vigéncia, prazos, elaborag¢ao e organizag¢ao do plano
plurianual, da Lei de Diretrizes Or¢amentdrias e da Lei
Or¢amentdria Anual;

ITI - normas de gestao financeira e patrimonial da

administracao municipal, bem como, institui¢ao de fundos.

Artigo 51 - Os Projetos de lei relativos ao plano plurianual,
4s diretrizes or¢amentdrias e a proposta do or¢amento anual serao
apreciados pela Camara Municipal na forma do Regimento Interno,

respeitados os dispositivos deste artigo.
§ 1° - caberd a Comissao Financeira:

I - examinar e emitir parecer sobre os projetos e propostas
referidos neste artigo e sobre as contas apresentadas anualmente pelo

Prefeito;



II - examinar e emitir parecer sobre planos e programas
municipais previstos nesta Lei Organica e exercer o acompanhamento e
a fiscalizacao orc¢amentaria. Sem prejuizo da atua¢ao das demais

comissoes da Camara Municipal.

§ 2° - As emendas sé serao apresentadas perante a Comissao

que sobre elas emitird parecer escrito.

§ 3° - 0 Prefeito Municipal poderd enviar mensagem & Camara
Municipal para propor modificag¢ao nos projetos a propostas a que se
refere este artigo enquanto nao iniciada a vota¢ao, na Comissao, da

parte cuja altera¢ao é proposta.

§ 4° - Aplicam—se aos projetos e propostas mencionadas neste
artigo, no que nao contrariar o disposto nesta se¢ao, as demais normas

relativas ao processo legislativo.

Artigo 52 — Sao vetados:

I - o inicio de programas ou projetos nao incluidos na Lei

Orcamentdria Anual;

IT - a realizac¢ao de despesa ou assun¢ao de obrigac¢oes diretas

que excedam os créditos or¢amentdrios;

IIT - a vincula¢do de receita de impostos Orgao, fundo ou
despesas, destina¢ao de recursos para a manuten¢ao de crédito por

antecipag¢ao da receita;

IV - a abertura de crédito suplementar ou especial sem prévia
autorizacao legislativa, por maioria absoluta e sem indica¢ao dos

recursos correspondentes;



V- a concessao ou utiliza¢ao de créditos ilimitados;

VI - instituicao de fundos de qualquer natureza sem prévia

autorizacao legislativa, por maioria absoluta.

§ 1° - Os créditos especiais e extraordindarios terao vigéncia
no exercicio, financeiro em que forem autorizados salvo se o ato de
autorizados for promulgado nos ultimos quatro meses daquele
exercicio, caso em que, reabertos nos limites de seus saldos, serao

incorporados ao or¢amento de exercicio financeiro subsequente.

§ 2° - A abertura de crédito extraordindrio somente serd
admitida para atender as despesas imprevisiveis e urgentes,
decorrentes de calamidade publica, declarada pelo Prefeito, que dard

o imediato conhecimento & Camara Municipal.

Artigo 53 - Os recursos correspondentes as dotagoes
or¢amentdrias destinadas & Camara Municipal, ser—-lhe-ao entregues até

o dia de cada més.

Artigo 54 — A despesa com o pessoal ativo e inativo do Municipio
nao poderd exercer os limites estabelecidos em Lei Complementar

Federal.
CAPITULO V
Da Ordem Econdmica e social
SECAO I

Dos Principios Gerais das Atividades Economico e Social

Artigo 55 - o Municipio, na sua circula¢ao territorial e dentro

de sua competéncia constitucional, assegura a todos dentro dos



principios da ordem econdmica, fundada na valoriza¢ao do trabalho
humano e na livre iniciativa, existéncia digna, observados os

seguintes principios.

I - autonomia municipal;
II - propriedade privada;
III - fun¢ao social da propriedade;
IV - livre concorréncia;
V - defesa do consumidor;
VI - defesa do meio ambiente:
VII - redug¢ao das desigualdades sociais.
§ 1° - F assegurado a todos o livre exercicio de qualquer

atividade economica independentemente de autorizag¢ao dos oérgaos

publico municipais, salvo nos casos previstos em Lei.

§ 2° - Na aquisi¢ao de bens e servig¢os, o poder publico
Municipal dard tratamento preferencial, na forma da Lei, as empresas

brasileiras de capital nacional.

Artigo 56 - A prestacao de servic¢os publicos, pelo Municipio,
diretamente ou sob regime de concessao ou permissao, serd

regulamentada em Lei complementar que assegurard;
I - a exigéncia de licitagao, em todos os casos;

IT - definicao do cardater especial dos contratos de
concessao ou permissao, casos de prorrogacao, condi¢oes de

caducidade, forma de fiscalizag¢ao e rescisao;



III - direitos do usudrio;
IV - a politica tariféria;
V- a obrigag¢ao de manter o servi¢o adequado.

Artigo 57 - o Municipio promoverd e incentivard o turismo e o

artesanato como fato de desenvolvimento social e economico.

Artigo 58 - A politica de desenvolvimento urbano, executada
pelo poder publico Municipal, conforme diretrizes fixadas em leis,
tem por objetivos ordenar o pleno desenvolvimento das fun¢oes da
cidade e seus bairros, dos distritos e dos aglomerados urbanos e

garantir o bem estar de seus habitantes.

Secao II
Da Ordem Social
SUB-SECAO I

Disposig¢oes Gerais

Artigo 59 — A ordem social tem por base o primado do trabalho

e como objetivo o bem estar e a justi¢a sociais.

Artigo 60 - O Municipio assegurard, em seus or¢amentos anuais,

recursos para atender a seguridade social.
SUB- SECAO II
Da satde

Artigo 61 - O Municipio integra, com Uniao e o Estado, O

sistema unico descentralizado de saude, cujas agoes e servi¢os



publicos na sua circunscri¢ao territorial sao por ele dirigidos, com

as seguintes diretrizes:

I - atendimento integral, com prioridades para as atividades

preventivas, sem prejuizo dos servi¢os assisténcias;

IT - participagao da Comunidade.
§ 1° - A assisténcia & saude é livre & iniciativa privada.
§ 2° - As instituig¢des privadas poderao participar, de forma

complementar, do sistema uUnico de Saude, segundo diretrizes deste,
mediante contrato de direito publico ou convénio tendo preferéncia

as entidades filantropicas e as sem fins lucrativos.

§ 3° - E vedado ao Municipio a destinagao de recursos ptblicos
para auxilios ou subven¢oes das 1institui¢oes privadas com fins

lucrativos.

Artigo 62 - Ao sistema descentralizado de saude compete, além

de outras atribui¢oes, nos termos de lei:

I - controlar e fiscalizar produtos e substancias de interesse

para a sadde e outros insumos;

II - executar as ag¢oes de vigilancia sanitdria e

epidemiolodgica, bem como os de saude e outros trabalhador;
IIT - ordenar a formag¢ao de recursos humanos na drea de saude;

IV - participar da forma¢ao da politica e da execuc¢ao das agoes

de saneamento bésico:



V - fiscalizar e inspecionar alimentos, compreendido o controle
de seu teor nutricional, bem como bebidas e dguas para o consumo

humano:

VI - colaborar na protecao do meio ambiente, nele compreendido

o do trabalho.

SECAO III
Da Educagao, da Cultura e do Desporto
SUB-SECAO I

Da Educag¢ao

Artigo 63 - O Municipio manterd seu Sistema de ensino em
colaboracao com a Uniao e o Estado, atuando, prioritariamente, no

ensino fundamental e pré—escolar.

§ 1° - Os recursos para a manuteng¢ao e desenvolvimento do

ensino compreenderao:

I - vinte cinco por cento, no minimo, da receita resultante de

impostos, compreendida a proveniente de transferéncias;

IT - as transferéncias especificas da Uniao e do Estado

§2° - os recursos referidos no pardgrafos anterior poderao
ser dirigidos, também, as escolas comunitdarias ou filantrdépica, na
forma da Lei, desde que atendidas as prioridades da Rede do Ensino

Municipal.



Artigo 64 - Integra o atendimento ao educando os programas
suplementares de material diddtico escolar, transportes, alimentag¢ao

e assisténcia & saude.
SUB-SECAQ II

Da Cultura e do Desporto

Artigo 65 - O Municipio apoiard e incentivard a valorizag¢ao e

a difusao das manifestag¢oes culturais.

Artigo 66 - ficam sob a prote¢ao do Municipio os conjuntos e
sitios de valor histdorico, paisagismo, artistico, arquedlogo e

ecologico, tombando pelo poder publico municipal.

Artigo 67 - O municipio apoiard as prdticas desportivas formais
e nao formais, dando prioridade aos alunos de sua sede de ensino e a

promo¢ao desportiva dos Clubes Locais.

Pardgrafo dnico - O Municipio incentivard o desporto e o lazer

como forma de promog¢ao social.
SUB-SECAO III

Do Meio Ambiente

Artigo 68 - todos tem direito ao meio ambiente ecologicamente
equilibrado, bem uso comum do povo e essencial & sadia qualidade de
vida, impondo—se ao Poder publico e as Comunidade o dever de defendé-—

los e preserva—lo paras presentes e futuras geragoes.

§ 1° - para assegurar a efetividade desse direito, incumbe ao

Municipio:



I - preservar e restaurar os processos ecoldgicos essenciais

e prover o manejo ecoldgico das espécies;

IT - definir, em Lei Complementar, os espa¢os territoriais do
Municipio e seus componentes a serem especialmente protegidos e a
forma da permissao para a altera¢ao e supressao, vedada qualquer
utilizag¢ao que comprometa a integridade dos atributos que justifiquem

sua prote¢ao;

IITI - controlar a produgao, a comercializacao e o emprego de
técnicas, métodos e substancias que comportem risco para a vida e o

meio ambiente;

IV - promover a educa¢ao ambiental na sua rede de ensino e a

conscientiza¢ao da comunidade para a preserva¢ao do meio ambiente;

V- proteger a flora e a fauna, vedados, na forma da Lei, as
praticas que coloquem em riscos sua fun¢ao ecoldgica, provoque a

extingao de espécies ou submetam animais & crueldade.

§ 2° - manguezais, as praias, os costoes e a Mata atlanticas
do territério Municipal, ficam sob a prote¢ao dos Municipio e sua
utilizagcao far—-se—da na forma da Lei, dentro de condi¢oes que assegurem
a preserva¢ao do meio ambiente, inclusive, quanto ao uso dos recursos

naturais.

§ 3° - As condutas e atividades consideradas lesivas ao meio
ambiente sujeitam os infratores, pessoas fisica ou juridica as
san¢oes administrativas e penais, independentemente da obrigacao de

reparar os danos causados.



CAPITULO VI
Da Administra¢ao Publica
SEGAO I
DISPOSIGOES GERAIS

Artigo 69 - A administra¢ao Publica Municipal, obedecerd aos
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e,

também ao seguinte:

I -o0s cargos, empregos e fung¢oes publicas sao acessiveis aos

brasileiros, que preenchem os requisitos estabelecidos em Lei;

II - a investidora em cargo ou emprego publico depende de

aprovag¢ao prévia em concurso publico de provas ou de provas e titulos;

III - o prazo de validade do concurso Publico serd de dois

anos, prorrogdvel uma vez por igual periodo

IV - a lei fixard a relacao de valores entre a maior e a menor
remuneracao dos servidores publicos, observado, como limite mdximo

os valores percebidos como remunera¢ao, em espécie, pelo prefeito;

V - os vencimentos dos cargo do poder legislativo nao poderao

ser superiores aos pagos pelo pode executivo

IV - ¢é vedada a cumula¢ao remunerada de cargos publicos, exceto

quando houver compatibilidade de hordrios;

a) A de dois cargos de professor;

b) A de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

c) A de dois cargos privativos de médico.



VII - ressalvados os casos determinados na legisla¢cao Federal
especifica, as obras, servi¢os compras e aliena¢oes serao contratados
mediante processo de licitag¢ao publica que assegure igualdade de
condi¢oes a todos os concorrentes, com clausulas que estabele¢anm
obrigac¢oes de pagamento, mantidas as condi¢oes efetivas da proposta,

nos termos da Lei.

Artigo 70 - Ao servidor publico municipal em exercicio de

mandato eletivo aplicam—se as seguintes disposic¢oes:

I - tratando—se de mandato eletivo federal e estadual, ficara

afastado de se cargo, emprego ou fun¢ao;

II - investido no mandato de Prefeito, serd afastado do cargo,

emprego ou func¢ao, sendo—lhe facultado optar pela sua remunera¢ao;

ITII - investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade
de horarios, perceberd as vantagens de seu cargo eletivo e, nao

havendo compatibilidade, ¢ facultado optar pela remunerag¢ao.

SECAO II

Dos Servidores Publicos Municipal

Artigo 71- O regime juridico unico dos servidores publicos municipal
¢ o C. 1. T. (celestial) vedada, qualquer outra vinculag¢ao de

trabalho.

§ 1° - A Lei assegurard aos servidores publicos municipal,
isonomia de vencimento para cargos de atribui¢oes iguais ou
assemelhados do mesmo poder e entre servidores do poder executivo e

legislativo.



§ 2° - Aplicam— se aos servidores publicos municipal os

seguintes direitos:

I - salédrio minimo, fixado em Lei Federal;

IT = irredutibilidade de salario

IIT - 13° saldario com base na remunerag¢ao integral;

IV - remunerac¢ao do trabalho noturno superior ao diurno;

V - saldrio—familia para seus dependentes;

VI - jornada de trabalho nao superior a oito horas didarias;
VII - repouso semanal remunerado

VIII - remunerag¢ao de servi¢os extraordindrios;

IX - férias anuais remuneradas;

X - licen¢a & gestante, remunerada, de centro e vinte dias
XI - licen¢a a paternidade, nos termos da Lei:

XII - adicional d remunerag¢ao para atividades perigosas

insalubres, na forma da Lei;

XIII - aposentadoria, nos termos da lei.

TITULO II

Atos das Disposi¢oes Organizacionais Transitoérios

Artigo 1° - 0O Prefeito Municipal e os membros da Camara
Municipal prestarao o compromisso de manter, defender e cumprir a Lei

Organica do Municipio, no ato e na data de sua promulgacao.



Artigo 2° - Sao considerados estdveis os servidores publicos
municipal cujo ingresso nao seja consequentes de concursos publicos
e que, a data da promulgacao da Constituicao Federal complementarem
pelo menos, cinco anos continuados de exercicios de fun¢ao publica

municipal.

§ 1° - 0 tempo de servig¢os dos referidos neste artigo serd
contado com titulo quando se submeterem a concurso pubico para fins

de efetivacao. Na forma da Lei.

§ 2° - Executados os servidores admitidos a outro titulo, nao
se aplica o disposto neste artigo aos nomeados para cargos em comissao
ou admitidos para fun¢oes de confian¢a, nem aos que a Lei declare de

livre exonerag¢ao.

Artigo 3° —-Dentro de 180 dias proceder—se-d a revisao e a
regularizacao dos direitos dos servidores publicos municipal, a fim

de ajusta—los ao disposto nesta Lei.

Artigo 4 - Fica criado o distrito de campo verde, localizado
aproximadamente a 4 km da sede do municipio, que tem como via de
acesso a PB-060 e a antiga estrada que liga Mataraca a praia de
Camaratuba, no distrito de Camaratuba, que terd as seguintes
limitacgoes:

Ao Norte - limita—se com o Rio Guaju em toda sua extensao até

o Oceano atlantico.

Ao sul - limita-se com o rio Camaratuba, no trecho da ladeira
do ex—prefeito José Azevedo até o riacho roncador, até o Oceano

Atlantico ponto de ligacao da lagoa das negras com o mar.



Ao leste - limita—se com o leito do riacho roncador numa
extensao de aproximadamente a 4 km e com o Oceano Atlantico desde
lagoa das Negras até a foz dos trés rios Guaju, Catu e Mangericao com

O mar.

Ao Oeste - Limitara—se, partindo de uma linha imaginaria com
origem na antiga estrada Mataraca - praia de Camaratuba com estrada
dominante da ladeira do ex—prefeito José Azevedo, com rumo Sul—Norte,

numa Extensao de aproximadamente de 8, 5 km até o Rio Guaju.

Artigo 5° - Esta Lei Organica entra em vigor na data de sua

promul gagao.

Mataraca, 05 de abril de 1990.
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